
Abrechnung verauslagte Honorare Supervision/Coaching Eingang:

Frau Herr

Name, Vorname Einrichtung/Arbeitsfeld

Straße PLZ Wohnort

Telefon Fax e-mail: 

IBAN BIC

D E

Prüf- Bankleitzahl Kontonummer

ziffer (rechtsbündig u. ggf. mit Nullen ausfüllen)

Vertrag, Beteiligte und Genehmigungen
Vertrag vom Supervisor*in/Coach Supervisand*in(nen) / Coachee(s)

Genehmigung Dienstherr/Anstellungsträger vom Genehmigung Landeskirchenamt vom

Angaben zur Abrechnung

Ich bin beruflich Mitarbeitende in einer Tageseinrichtung für Kinder / in einer/m diakonischen Einrichtung /Dienst der verfassten Kirche.

Bei der Maßnahme handelte es sich um  Einzelsupervision/-coaching Gruppensupervision/-coaching  Teamsupervision/-coaching

Supervisions-/Coachingsitzungen Honorar

Nr.

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

Erstattungsantrag:

Datum, Unterschrift  Antragsteller/in Bitte Rechnungskopien beifügen!

    

Ich versichere pflichtgemäß die Richtigkeit der obigen Angaben und erkläre, dass ich von anderer Seite für den gleichen Zweck bisher keine Erstattung - auch nicht 

anteilig - erhalten habe. Belege sind angefügt.

  

  

Rechnung 

Supervisor*in / Coach 

vom

verauslagt am 

(Zahlungsdatum)

verauslagter Betrag zu erstatten: 1/3

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Die verauslagten Honorare für die Supervision / das Coaching lagen über den Höchstsätzen von  75,00 € / Stunde bei Einzelsupervisionen und 

90,00 € / Stunde bei Gruppensupervision. Ich beantrage im Wege einer Ausnahmeentscheidung gem. § 8 Abs. 3 der Bestimmungen Erstattung jeweils 

eines Drittels der tatsächlich verauslagten Beträge durch Dienstherr / Anstellungsträger und Landeskirchenamt. Eine Begründung für die Notwendigkeit, 

Supervision / Coaching zu höheren als den Höchstsätzen in Anspruch zu nehmen, füge ich bei.

Die Supervision / das Coaching war dienstlich angeordnet. Ich beantrage gem. § 7 Abs. 3 der Bestimmungen Erstattung der gesamten Kosten.

Ich beantrage Erstattung jeweils eines Drittels der von mir verauslagten Honorare durch Dienstherr / Anstellungsträger und Landeskirchenamt.

Die einer Erstattung zugrunde liegenden Höchstsätze 75,00 € / Stunde bei Einzelsupervisionen und 90,00 € / Stunde bei Gruppensupervision sind 

eingehalten. 

  

Gesamtbetrag:

  

  

Datum Sitzungsdauer

ehrenamtlich Mitarbeitende*r in Leitungsposition

Ich bin beruflich Mitarbeitende / Pastor*in / Kirchenbeamter/Kirchenbeamtin / 


